
 
 
 
 
 

 

SOZIALPÄDAGOG:IN 80% GESUCHT – WERDE TEIL UNSERES ENGAGIERTEN TEAMS! 
 
Du suchst eine sinnvolle Aufgabe mit echter Wirkung? 
Willst du junge Menschen auf ihrem Weg in die Selbstständigkeit begleiten und ihnen helfen, 
ihre Zukunft aktiv zu gestalten? Dann bist du bei uns genau richtig! 
 
Das KORN.HAUS ist ein innovatives und nachhaltiges Unternehmen mit acht leistungsstarken 
Betrieben, die ökologische Produkte und Dienstleistungen anbieten. Gleichzeitig sind wir eine 
wichtige Anlaufstelle für über 40 Jugendliche und Erwachsene mit psychischen 
Herausforderungen oder Lernbeeinträchtigungen. Unser Wohngruppen-Team begleitet rund 
20 Menschen in drei Wohngruppen und zwei Studios – und genau hier suchen wir dich! 
 
Worum geht’s? 
Du begleitest unsere jungen Bewohnerinnen und Bewohner in unseren drei Wohngruppen 
und zwei Studios und hilfst ihnen, ihren eigenen Weg zu finden – sei es in der Ausbildung, 
im Alltag oder in ihrer persönlichen Entwicklung. 
 
Was du bei uns machst 

• Du bist Begleiterin oder Begleiter, Mutmacherin oder Mutmacher und Coach auf dem 
Weg zur Selbstständigkeit. 

• Du unterstützt beim erfolgreichen Abschluss der Ausbildung und beim Berufseinstieg. 
• Du gestaltest den Alltag auf der WG gemeinsam mit unseren Klientinnen und Klienten 

– von Kochen bis Krisenbewältigung, von Motivation bis Freizeitgestaltung. 
•  

Was du mitbringst 
• Eine soziale Ausbildung, aber vor allem Leidenschaft für die Arbeit mit jungen 

Menschen. 
• Erfahrung in der Begleitung von Menschen mit psychischen Beeinträchtigungen oder 

Lernschwächen. 
• Empathie und Feingefühl für die richtige Balance zwischen Nähe und Distanz. 
• Teamgeist, Humor und Kreativität – denn wir lieben, was wir tun. 
• Eine ordentliche Portion Organisationstalent und die Fähigkeit, auch im Chaos den 

Überblick zu behalten. 
• Spontanität und Flexibilität – für dich keine Bürde, sondern eine Chance. 

 
Warum du bei uns genau richtig bist 

• Planbarkeit & Work-Life-Balance: Nur ein Wochenendeinsatz, keine geteilten 
Dienste und keine Nachtpikette. 

• Gesundes & frisches Essen während der Arbeitszeit – du sollst dich wohlfühlen. 
• Kostenfreie Parkplätze direkt am Arbeitsplatz – kein Stress mit der Parkplatzsuche. 
• Faire Anstellungsbedingungen, die deine Leistung wertschätzen. 
• Respektvolles Arbeitsklima, in dem Fehler als Chance gesehen werden – wir 

wachsen gemeinsam. 
 

Bist du dabei? 
Dann melde dich! 
Fragen? Matthias Dunst, Betriebsleiter Wohnen, freut sich auf deinen Anruf: 071 995 55 72. 
Bewerbung per E-Mail an: bl-wohnen@korn.haus 
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